A Magyar Bilidrd Szovetség Alapszabslya

A Magyar Biliard Szovetség (a tovabbiakban: SzakszOvetség) a 2001. mércius hé 29. napjan tartott
kozgyiilésen elhatérozta, hogy a tovabbiakban orszagos sportagi szakszovetségként miiksdtetik
tovabb, az akkor elfogadott alapszabaly szerint. Ezen alapszabélyt a 2016. februdr 21-i kézgyiilés a
kovetkezdképpen médositotta:

Motté

Bilidrdot mar 1594-ben jatszottak Magyarorszagon, 1812-ben szamos publikus helyen fellelhets,
1875-ben orszagosan ismert, 1896-ban pedig nemzetkozi bajnokaink, karambolkér, és két magyar
nyelven irt nagyszerii szakkdnyv bizonyitja a biliard elterjedtségét hazankban.

Ez kotelez minket!

L fejezet — Altalanos rendelkezések

1. A szakszivetség adatai
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Elnevezés: Magyar Biliard Szovetség; roviditett elnevezés: MBSZ,

Székhely: 1115 Budapest, Petzval Jozsef utca 9/E.

Alapitéasi év: 1991

Miikodési ido: hatarozatlan

A SzakszOvetség 6nall6 jogi személy, amelyet a Févarosi Torvényszék tart nyilvan.
A Szakszovetség miikodési teriilete: Magyarorszag.

A Szakszovetség pecsétje: kor alakl pecsét Magyar Biliard Szdvetség felirattal.

A Szakszovetség jelvénye:

A SzakszOvetség tagja a Nemzetkozi Sportszovetségek Szbvetségének (Sportaccord), amelyek
alapszabalyait és egyéb szabalyzatait magara nézve kotelezdnek ismeri el.
A Szakszdvetség mitkodése felett a torvényességi feliigyeletet az ligyészség gyakorolja.

. A Szakszivetség meghatiarozasa

A Szakszovetség Magyarorszag teriiletén a bilidrdsportiggal foglalkozé orszagos sportigi
szakszOvetség. Az Szakszdvetség a sportagban sporttevékenységet folytatd jogi és természetes
személyek tevékenységét Osszehangold, munkajukat segitd, a bilidrdsportagat az
onkormanyzatisag elvén iranyit6, kozhaszni tarsadalmi szervezet.

A Szaksz6vetség a biliardsport olyan egységes szervezete, amelynek célja a bilidrd népszeriisitése,
eredményességének novelése. Ennek érdekében az illetékes minisztérium anyagi és erkolcsi
tamogatésaval a tagjai korében szervezi, irdnyitja és ellenbrzi a sportagban folyé tevékenységet.
Kozremiikodik az allami sportfeladatok ellatisaban, képviseli sportaganak és tagjainak érdekeit,
valamint részt vesz a nemzetkozi sportszervezetek tevékenységében.

A Szakszovetség mindenkor biztositja szerveinek demokratikus miikdését.

A Szakszdvetség szolgaltatasait a Szakszovetség tagsagan kiviil barmely mas harmadik személy is
igénybe veheti.

A Szakszovetség a biliardjatékokhoz, a nemzetkozi és hazai pontszerzd versenyekhez, a biliard
nemzetkdzi szervezeteihez, illetve a sajat tevékenységéhez kotddd szabalyok, szabalyzatok
hatalyos szovegét lehetség szerint elérhetdvé teszi sajat vagy Szakagi szervezetei honlapjan,
magyar nyelven.

A Szakszbvetség céljai megvaldsitisa érdekében vallalkozasi tevékenységet folytathat — mely
tevékenység nem veszélyeztetheti céljai megvalésitisat, és nem keriilhet ellentmondasba
kozhasznt tevékenységével; illetve alapitvanyt rendelhet.



g A Szakszdvetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatést nem nytijt.

h. A szakszévetség képviseletében eljarni az elndk, az alelnok, és a fotitkar jogosultak (a
Szakszovetség képviseldi), akik 6nalldan és korlatlanul Jogosultak a Szakszovetség képviseletére
¢s a SzakszOvetség nevében 6nalld és korlatlan alairasi Joggal rendelkeznek. A Szakszovetség
bankszamlaja felett a harom képviseld koziil barmely kett$ egyiittesen jogosultak rendelkezni.

IL fejezet — Cél és tevékenység
1. A Szakszovetség célja

a. A Magyarorszagon régota honos, és a nemzetkozileg elterjedt bilidrdjatékok népszeriisitése, illetve
e biliardjatékokra alapulé bilidrdklubok alakuldsanak kezdeményezése, elGsegitése orszagszerte.

b. A bilidrdkedveldk, az utdna érdeklddsk, a népszerisitését segitok, illetve az e jatékokat preferald
szervezetek Osszefogasa, integralasa;

¢. A kulturdlt biliardjatek és versenyzés targyi feltételei megteremtésének eldsegitése, timogatasa.

d. A biliardsport altalanos irdnyitasa, szervezése, fejlesztése és népszeriisitése vallasi, faji és politikai
diszkrimincio nélkiil mindkét nemben, minden korosztalyban és Jjatékfajtaban.

e. A bilidrdsport eredményeinek, eredményességének névelése, valamint a sportolok nemzetkézi
szereplésének eldsegitése.

f.  Bilidrdoktatasi tananyag és oktatasi modszerek fejlesztése, illetve a fejlesztés Ssztonzése.

2. A Szakszovetség a céljai megvalésitisa érdekében végzett f6bb tevékenységei

a. Az illetekes minisztérium anyagi és erkélcsi timogataséval a tagjai korében szervezi, iranyitja és
ellendrzi a sportagban folyé tevékenységet.

b. Kézremiikodik az allami sportfeladatok ellatdsaban, képviseli sportaganak és tagjainak érdekeit,
valamint részt vesz a nemzetkozi sportszervezetek tevékenységében.

¢. Elbsegiti a nemzetkdzi biliard versenyek lehet6ségének kialakitasat, Osztonzi, elSsegiti

szervezeésiiket.

A biliardjatékok népszeriisitése érdekében PR tevékenységet folytat, illetve tagokat toboroz.

Osztonzi és timogatja a szakszovetségi céllal osszhangban tevékenykedd biliardklubok

programjait.

Nemzetkozi versenyeket szervez.

Biliard kurzusokat, tanfolyamokat szervez, rendez minden korosztaly, réteg szamara.

Képzéseket, tovabbképzéseket szervez jatékvezetsk részére.

Kurzusokat szervez kiilfo1di érdekl6d8k szamara.

Bilidrd témaju taborokat, tanulméanyutakat szervez Magyarorszagon és kiilfsldon.

Konferenciat szervez, rendez, kiadvényok megjelenését 5sztonzi és tamogatja.

Szakember talalkozokat, szakmai illetve motivacids megbeszéléseket szervez, rendez.
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3. A Szakszivetség kozhasznu tevékenysége
A Szakszbvetség kdzhasznu tevékenysége: sporttevékenység timogatésa.
Kdzhaszni tevékenységhez kapesolodé kozfeladat, jogszabalyhely:

Egészséges életmod és szabadidésport gyakorlasa feltételeinek megteremtése, sportfinanszirozas, a
gyermek- és ifjusagi sport, a hatranyos helyzetii csoportok, valamint a fogyatékosok csoportjanak
tamogatasa — a sportrol szél6 2004, évi I. trvény 49. § c-e).

Sport, ifjisagi iigyek ~2011. évi 189. torvény 13. § (1) bekezdés 15. pont.

A SzakszOvetség nem zérja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kézhaszni szolgaltatasaibdl.
A Szakszdvetség sporttal dssze nem fiigg tevékenységet, valamint sporttevékenységével Ssszefliggd
kereskedelmi tevékenységet (ideértve a Szakszévetség vagyoni értékii jogainak hasznositasat is) csak
kiegészitd tevékenységként folytathat. A sportlétesitmények hasznlata, illetve miikodtetése — e
rendelkezés alkalmazésaban — a Szakszovetség alaptevékenységének mindsiil.



Nem mindsiil elénynek a kézhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkéotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet 4ltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfelels cél szerinti juttatas.

III. fejezet — A Szakszovetség tagjai

1. A Szakszbvetségnek rendes, partol6 és tiszteletbeli tagjai lehetnek. A rendes tagok sportszervezet,
sportiskola, valamint az utdnpdtlds-nevelés fejlesztését végzé alapitvdny lehetnek; a partolo és
tiszteletbeli tagok bdrmilyen jogi személyek, tovdbbd jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek
lehetnek; feltéve, hogy a Szakszivetség célkitiizésével egyetértenek és a célok megvalositdsa
érdekében tevékenységében részt kivinnak venni, tovibbd az alapszabdlyban foglalt rendelkezéseket
elfogadjdk.

o A Szakszévetség tagsdg az alapitiskor a Szakszivetség nyilvdntartisba vételével keletkezik, A
Szakszdvetség megalakuldsdt kivetben a tagsdg a belépési nyilatkozat elfogaddsdval keletkezik.
A belépési nyilatkozatot az Elnikséghez kell benyiijtani.

® Rendes és pdrtolo tagi kérelem esetén az Elnikség a kérelem beérkezésétél szdamitott elsé
elnikségi iilésen, egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazdssal hatdroz a tagfelvételrdl. Hatdrozatdt
annak meghozataldt kovetéen kell irdsba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a tagfelvételt
kérelmezd szdmdra.

o Tiszteletbeli tagsag esetén az Elnikség javaslatira a soron kiovetkezd kizgyiilés egyszerii
sz0tobbséggel, nyilt szavazdssal hatdroz a felvételrél avagy a mds tagsdg Sfajtabol valo

dtmindsitésrél. A hatdrozatot annak meghozatalit kivetGen kell irdsba foglaltan, igazolt modon
kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szdimdra.

2. A rendes tagsdg és kiilondsen a szakszovetségi kizgyiilésen torténd szavazati jog gyakorldsdanak
tovabbi feltétele (tagi feltétel) a tagdij rendszeres, hatiridében tirténi fizetése, tovibbd a
Szakszovetség versenyrendszerében valo aktiv részvétel. A versenyrendszerben valo aktiv részvétel
esetén a rendes tag legaldbb négy jdtékosdnak, legaldbb hdrom, a Szakszivetség
versenyrendszerében szereplé’ versenyen részt kell venni minden versenyévben (a csapatbajnoksdg
egy forduldja is egy versenynek szimit). Uj onnan Jelvett rendes tagnak a tagi feltételt teljesitenie
kell ahhoz, hogy kozgyiilésen szavazati joggal rendelkezzen.

A versenyév janudr 1-én kezdidik és december 31-én ér véget.
Bdrmely rendes tag dtmindsithetd (pdrtold, vagy tiszteletbeli taggd).

3. A tagokat az Elnikség nyilvdntartisba veszi és a rendelkezésre dllé adatokat adatvédelmi
szabdlyoknak megfelelden érzi. A tagok nyilvdntartisaért az Elnikség a felelds.
A kordbbi tagsdg mdsfajta tagsdggd valé dtmindsiilése esetén a tagi jogok és kitelességek is

megfelelden viltoznak.
4. A belépés és kilépés dnkéntes, a tagok szdma korlatlan.

5. A rendes tag jogai:

a. a rendes tag (illetve a vonatkozd igazolasban megadott magénszemély) a Szakszovetség
barmely tisztségére, illetve kiildotinek megvalaszthatd, amennyiben betsltstte 18. életévét;
feltéve, hogy megfelelnek a kovetkezd feltételeknek: a tarsadalmi szervezet iigyintézd és
képviseleti szervének legalabb korlatozottan cselekviképes magyar allampolgar, akinek
cselekvoképességét etekintetben birdsag nem korlatozta; Magyarorszagon letelepedett,
illetéleg magyarorszégi tartozkodasi engedéllyel rendelkezd nem magyar 4llampolgar,
valamint — tarsadalmi szervezet nemzetkozi jellege esetén — mds nem magyar allampolgar is
tagja lehet, feltéve, hogy nincs eltiltva a kdziigyek gyakorlasatol.

b. tanacskozési, inditvanyozasi és szavazati joggal részt vehet a Szakszovetség kozgyiilésének
munkdajaban, egy¢b iilésein, rendezvényein (a vonatkozd igazolasban megadott maganszemély
képviseli az illetd rendes tagot a kdzgyiilésben);

c. igénybe veheti a Szakszovetség szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilletd kedvezményekkel;



10.
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d. a ftestiileti szervek vezetitél, valamint a tisztségviseloktol felvilagositast kérhet a
Szakszovetség tevékenységérdl, amelyre a Szakszdvetség 30 napon beliil kételes valaszt adni;

e. ilyen irdnyu kérelmének benyujtasatdl szamitott harminc napon belill betekinthet a
Szakszévetség nyilvantartasaba;

f.  véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet a Szakszovetséget érinté barmely kérdésben;

g az elndkség altal meghatarozott feltételek szerint részt vehet a bizottsagok és az egyéb
egységek munkajaban;

h. hasznélhatja a SzakszSvetség hivatalos szimbélumat;

1. rendes tagok jogaikat az esedékes tagdij megfizetése, és a sportagi versenyrendszerben valo
részvétel esetén gyakorolhatjak.

A rendes tag kotelezettségei:

a. Kkoteles betartani az Alapszabaly és egyéb szakszOvetségi, szakagi szervezeti szabalyzatok
rendelkezéseit, illetdleg a Szakszovetség szerveinek hatdrozatait;

b. koteles teljesiteni a Szakszovetség tevékenységével kapcsolatosan 6nként  elvallalt
feladataikat, és a tdle elvarhatdé modon elésegiteni a Szakszdvetség célkitlizéseinek
megvaldsitasat;

c. koteles a tagdijat késedelem nélkiil, az elnkség 4ltal eléirt médon befizetni,

d. koteles megévni a Szakszovetség céljai megvalositasat és tevékenységét, azokat nem
veszélyeztetheti.

A tiszteletbeli, a partol6 tag jogai:

a. a Kozgylilésen tandcskozasi joggal vehet részt, szavazatai Joggal nem rendelkezik,
tisztségviselésre nem valaszthatd;

b. igénybe veheti a Szakszdvetség szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilleté kedvezményekkel.

A tiszteletbeli és a partol6 tag kotelezettségei:
a. a Szakszbvetség célkitlizései megvalositasanak elsegitése;
b. illetve anyagi, szakmai, erkdlcsi vagy més timogatas nyujtasa a Szakszovetség miikddéséhez.

A tagsag megsziinik

a. a tag jogutdd nélkiil t6rténd megsziinésével, illetve halalaval;
b. a Szaksztvetség megsziinésével;

c. kilépéssel;

d. kizarassal;

e. tagsagi jogviszony Szakszovetség altali felmondaséaval.

A tag kilépési szandékat az elnokhdz intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil
megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a kilépési szdandéknyilatkozat elnskhoz térténd megérkezése
napjan sziinik meg. A tag kilépésérdl a kozgyiilést tajékoztatni kell. A tagsagi jogviszony
megsziinése esetén a tagokat minden esetben az Elnokség torli a nyilvantartasbol.

A tagnak jogszabalyt, az Alapszabalyt, a kozgyiilési, szakégi vagy egyéb szervezeti hatarozatot,
szabalyzatot silyosan vagy ismételten sértd magatartisa esetén a kozgyilés — barmely tag vagy
szerv kezdeményezésére — a taggal szemben Kizarasi eljarast folytat le. A tagnak jogszabalyt, az
Alapszabalyt, a kozgyiilési, szakagi vagy egyéb szervezeti hatarozatot, szabalyzatot sértd
magatartasa akkor tekinthet6 silyosnak, ha azzal a szakszovetségi tagsagra méltatlan viselkedést
valdsit meg. A kozgyiilés a tag kizarasardl az elndkség javaslatara, az érintett tag személyes
meghallgatasit koveten dont, a hatérozatot a kozgyiilési ilésen szoban kell kihirdetni. A
hatarozatot irasba is kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjdul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségekrdl szold
kioktatdst: azaz azt, hogy a tag kérheti az illetékes birdsagtdl a hatarozat hatalyon kiviil helyezését,
ha a hatdrozat jogszabalysértd vagy az Alapszabalyba iitkzi. A pert attdl az idéponttdl szamitott
30 napon belill lehet meginditani a Szakszévetség ellen, amikor a tag tudomadst szerzett a
hatarozatrél, vagy arrdl tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalat6l szamitott egyéves
jogvesztd hataridé elteltével per nem indithaté.
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Az irasbeli hatdrozatot a tagnak e-mailben vagy postai tton meg kell kiildeni. A tag tagsigi
Jogviszonya a kizaré hatirozat taggal valé kozlésével sziinik meg. Amennyiben a tag a
hatérozatot nem veszi at (cim ismeretlen, levél visszajon stb.), a hatdrozatot annak 2. sikertelen
kézbesitési kisérletétél szamitott 5. munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni. A
Jognyilatkozatokat a korabban megadott postai cimre kell kozo6Ini, vagy az e-mail cimekre kell
megkiildeni. Barmely adatban bekdvetkezett valtozasrél a felek haladéktalanul értesitik egymast.
Az értesitésig a korabbi kapcsolattartasi adatok hatélyosak.

Felmondas atjan sziinik meg a tagsag, ha barmely tagsagi jogviszonnyal rendelkezd tag az
Alapszabélyban meghatérozott tagsagi feltételeknek — kiiléndsen a tagdijfizetési kotelezettség
teljesitésének a felszélitasban meghatarozott p6thataridd ellenére - nem felel meg. A felmondasrol
a kozgyllés az elndkség javaslata alapjan hataroz. A kozgyillés a tagsigi jogviszonyt
harmincnapos hataridével irasban mondhatja fel, a tagsdg ezen hatarid6 leteltét kdvetd napon
szlinik meg.

IV. fejezet — A Szakszovetség szervezeti felépitése

1. A Szakszovetség testiileti szervei:

a. Kozgyilés: a Szakszovetség legfobb dontéshozé testiileti szerve.

b. Elndkség: a Szakszovetség iigyintézd és képviseleti szerve, tagjai a Szakszovetség tisztségviseldi.
2. A Szakszivetség tisztségvisel6i:

e elnok,

e alelndk,

e {Gtitkar,

e karambol szakagi elndkségi képviseld,

® magyar babus bilidrd szakagi elnokségi képviseld,

e pool szakagi elnokségi képviseld,

o snooker szakégi elntkségi képviseld.

3. Szakagak

4. Bizottsagok

a. Ellenérzé bizottsag,

b. Fegyelmi bizottsag,

c.  Ad hoc és egyéb bizottsagok: a Kozgyiilés, vagy az Elndkség meghatarozott feladatok ellatisara

mas bizottsagokat is létrehozhat.

A bizottsagok mikodési rendjét sajat tigyrendjiik hatarozza meg.

V. Fejezet — A kozgyiilés

Bevezetd

Tekintettel a dontéshozatal kdzponti szerepére egy szervezet miitkodésében, nagy figyelmet kell
forditani a szavazati aranyok optimalis beallitasara. Fontos, hogy a Szakszovetség minden rendes tagja
kozvetleniil is gyakorolhassa tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati Jjogat a kdzgyiilésben. Masrészt
figyelembe kell venni azt a gyakorlati tapasztalatot, hogy a tényleges és egyben kivanatos
erbviszonyokat a rendes tagok tényleges sportoldlétszama szerint j6 megallapitani. Tovabba a
tagesoportok kozvetett képviselete esetében is iigyelni kell a demokratikus elvek érvényesiilésére.

1.

A kozgyillés a Szakszovetség legfobb dontéshozéd testiileti szerve. A kozgyilés feladata a
mikddoképesség fenntartdsa, a fenyeget6 fizetésképtelenség esetén a hitelezdk érdekeinek szem
elétt tartdsaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetSleg kezdeményezése.



2. A tagsagi feltételnek megfeleld rendes tagoknak (azaz aki idében megfizette a tagdijat és részt
vesz a versenyrendszerben) egy szavazata van a kozgyiilésben (tagi szavazati jog), amelyet a
lagszervezet képviseldje gyakorol. A tagi szavazati jog felhatalmazdssal dtruhdzhato bdarmely
természetes személyiségii (nem rendes) tagra, illetve bdrmely tagszervezet (nem csak rendes)
barmely természetes személyiségii tagjdra.

Minden rendes tag jogosult ezen feliil a kozgyiilésbe tovibbi meghatdrozott szamu képviselit
kiildeni. Ezen képviselGk szdamdnak kiszdmitdsa a rendes tagnak a kozgyiilés napjdt 5 nappal
megelozd’ érvényes tényleges sportoldi létszamdin alapul. A tényleges sportoléi létszimba a
rendes tag azon sportoldi szimitanak bele, akik a kizgyiilést megeldzé 12 honapban legaldabb
hdrom, a Szakszovetség versenyrendszerében szerepld versenyen részt vettek (a
csapatbajnoksdg egy forduldja is egy versenynek szimit, amennyiben a forduldn résyt vevs
személyek tényleges részvétele a szakdgi honlapon feltiintetett kimutatdsbol megdllapithato) és

érvényes versenyengedéllyel rendelkeznek.

A rendes tag képviselGszimdnak kiszdmitdsihoz az illet tagszervezet érvényes tényleges
sportoloi létszamdt osztani kell 5-el. Az igy kapott értéket kerekitsiik egészre lefelé
(pontosabban fogalmazva vigjuk le a tizedesrészt). Az igy kapott szdm egy maximum, amelybél
a tagszervezet annyi képviselét jogosult kiildeni a kizgyiilésre, amelyet eldzetesen iddben
bejelent a fotitkdrhoz. Minden képviselonek egy szavazata van és a tagszervezet képviselije
dltal adott meghatalmazdssal jogosult képviselni a tagszervezetet a kozgyiilésen.

Amelyik tagszervezet az érvényes sportoléi létszam alapjan kivin képviselGket kiildeni a
kozgylilésre, a kozgylilés napjit megelézd 5. napig irdsbeli kérelmet kiteles benydjtani a
fotitkirhoz (akdr e-mailben) e kirben, amelyben versenyzénként kiteles kimutatni, hogy ki
melyik 3 versenyen vett részt az elmilt 12 hénapban, tovibbd kiteles igazolni az érvényes

sportoldi létszdmot a versenyzok dltal aldirt versenyengedély-kéré lappal, illetve a szakdgi
honlapon taldlhaté kimutatdssal.

A 12 honapndl kevesebb ideje felvett rendes tag is csak akkor jogosult képviseldket kiildeni a
kozgyiilésbe, ha e feltételt mdr teljesiteni tudja.

3. A kozgyiilés rendes és rendkiviili lehet, mely utébbi lebonyolitasa tekintetében a rendes kozgyiilés
szabalyai az iranyaddak.

4. Rendes kozgyiilést a Szakszovetség évente legaldbb egyszer, de sziikség esetén tobb alkalommal
is tart, amelyet a Szakszovetség az elndkség hatarozata alapjan az elnsk vagy a fotitkar hiv 6ssze.

5. Az évi rendes kozgyiilés alkalmaval kételezden megtargyalasra keriil az elndkség beszamoldja a
Szakszovetség tevékenységérol; az ellendérzd bizottsag jelentése; az elézd éves pénziigyi terv
teljesitésérdl sz016, a szamviteli torvény rendelkezései szerinti beszamols, illetve az éves pénziigyi
terv, valamint a kdzhasznisagi melléklet, melyek elfogadasarél dont a kozgyiilés.

6. Rendkiviili kozgyiilést kell dsszehivni az 6sszes szavazat legalabb egyharmadaval rendelkezd
tagok, illetve egy szakégi tagcsoport tagjainak legalabb haromnegyede altal alairt kérelemre
(amelyben megjeldlik az osszehivas okat és céljat), birdsag, ellendrzd bizottsdg vagy a
torvényességi feliigyeletet ellato szerv irasbeli kezdeményezésére. Az ellenérzd bizottsag
kezdeményezésére a kozgyiilést az inditvany megtételétsl szamitott 30 napon beliil, az intézkedés
céljabol haladéktalanul ossze kell hivni. E hatéridé eredménytelen eltelte utan az ellendrzd
bizottsdg maga is jogosult a kdzgyiilés 5sszehivasara.

7. A kbzgylilést a Szakszovetség elndke (akadalyoztatisa esetén az alelndk) vezeti, de ezt a jogat
atadhatja valamely mas elnskségi tagnak. A kozgyiilés iilései nyilvanosak.

8. Szabdlyszeriinek az osszehivds akkor mindsiil, ha a tagok részére a Szakszovetség nevét és
székhelyét, a kozgylilés helyszinét, idopontjdt és a napirendet is tartalmazé meghivo legaldbb 30
nappal Kozgyiilés idépontjdt megelozéen irdsban (e-mailen vagy postin) megkiildésre keriil. A
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10.

kozgyiillés a székhelytol eltéré helyre is osszehivhatd. A kozgyiilésre sz0lo meghivénak
tartalmaznia kell, hogy amennyiben a kizgyiilés nem hatdrozatképes, ugy a megismételt
kozgyiilés az eredeti helyen, a megjelilt eredeti idopontot kovetd melyik idépontban, az eredeti
napirenddel keriil megtartdsra.

A kozgylés napirendjét az elndkség hatirozza meg, és a levezetd elnok terjeszti a kozgylilés elé.
A napirendet olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant
témakorokben az alldspontjukat kialakithassak.

A kozgyiilést legalabb 15 nappal megelézbleg az elndkséghez (a sziikséges dokumentumok
csatolasaval) bejelentett "p6t" napirendi pontok bekeriilnek a kdzgyiilés napirendjébe. Ezen
esetleges potnapirendi pontok anyagat legkéssbb a kozgyiilés kezdési idépontjat 14 nappal
megel6zden kell elkiildeni a tagoknak.

11. A kozgyiillés hatirozatképes, ha azon a tagok elizetesen igazolt és kérelmezett szimu

képviseldinek tobb mint a fele jelen van.

Ha az egyébként szabdlyszeriien dsszehivott kizgyiilés hatdrozatképtelen, és az eredeti kezdési
idoponttdl szimitott egy 6rdn beliil sem vilik hatdrozatképessé, akkor uj idépontot kell a
megismételt kozgylilésre kitlizni, amely a megjelent tagok szdmdra tekintet nélkiil
hatdirozatképes - ez esetben azonban az alapszabdlyt médositani, tovibbd tisztségviselot
vdlasztani nem lehet a kozgyiilésen. Amennyiben az eredeti meghivéban kiozolték, a
megismételt kizgyiilést az eredeti kozgyiilés napjdan, azt kivetd 1 ordn beliil meg lehet tartani,
egyébként az elndkségnek a rendes szabdlyok szerint kell a megismételt kozgyiilést dsszehivnia.

A megismételt kozgylilés az eddig megjelolt feltételek esetén is csak akkor vdlik
hatdrozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a meghivéban elére Sfelhiviagk. A
hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdlni kell.

12. A meghivéban megadott, illetve a pétldlag szabdlyosan kiértesitett napirendi kérdéseken kiviil

13.

14.

egyéb kérdések nem tirgyalhatok az adott kozgyiilésen, kivéve, ha valamennyi jelen lévd tag a
napirenden nem szerepld kérdés megtdrgyaldsihoz egyhangiilag hozzdjdrul.

A kdzgyillés hatrozatait - amennyiben jelen szabalyzat mésként nem rendelkezik — nyilt
szavazassal, a jelenlévé rendes tagok képviseldinek egyszerii szO0tobbségével hozza. Titkos
szavazast rendelhet el a kozgy(ilés a levezetbelnsk eldterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak
kezdeményezésére. Tovabba személyi kérdésekben az érintettek kérésére a szavazas titkosan
torténik. A tag kizarasarol és a Szakszovetség mas szakszovetséggel, szdvetséggel, szervezettel
valo egyesiilésének, szétvalasanak, illetve megsziinésének elhatdrozasardl szolo kozgyilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szOtobbséggel hozott hatirozata
sziikséges. A hatérozati javaslatot szavazategyenléség esetén elvetettnek kell tekinteni.

A kozgyiilés hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy,

a) aki, vagy akinek kozeli hozzitartozdja a hatérozat alapjan kotelezettség vagy felelésség alol
mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd Jjogiigyletben
egyebkent érdekelt. Nem mindsiil elénynek a Szakszovetség cél szerinti juttatésai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszovetség
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti
juttatas.

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) torolve

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tbbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll;

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Ha egy jelenlévo rendes tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal
a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.
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15.

16.

17.

18.

o E @

A kozgyiilésrél jegyzokonyvet (benne foglalva a dontéseket, szavazati aranyokat) kell felvenni,
amelyet a levezetSelndk, a jegyzkonyvvezetd és a két hitelesitd ir ala. A levezeté elnokot, a
Jegyzokonyvvezetdt, a szavazatszamlalokat és a jegyzOkonyvet hitelesitdket a kozgyiilés
megnyitasa utdn a rendes tagok egyszerii szotSbbséggel valasztjak meg. A jegyzékonyvet, mint a
hatdrozatok nyilvéntartasat szolgalé okiratot kell a Szakszovetség iratai kozott megodrizni. A
kozgyllés dontéseit a dontés idbpontjat kovetden (e-mailen vagy postai aton) kozli az
crintettekkel, valamint (ha nem sért személyi jogokat, illetve nem titkositott) a Szakszovetség
honlapjan elhelyezi.

A kozgyilési hatdrozatot a kozgyiilésen kell szoban kihirdetni és irasba foglaltan is kozolni kell
az érintett személyekkel (e-mailen vagy postai uton). A tag, az elndkségi tagok és az ellenérzd
bizottsagi tagok kérhetik az illetékes birésagtol a hatarozat hatalyon kiviil helyezését, ha a
hatarozat jogszabalysért6 vagy az Alapszabélyba iitkozi. A pert attél az id6ponttél szamitott 30
napon beliil lehet meginditani a Szakszdvetség ellen, amikor a tag, az elndkségi tag vagy az
ellen6rzd bizottsagi tag tudomadst szerzett a hatarozatrol, vagy arrél tudomast szerezhetett volna. A
hatdrozat meghozatalatol szamitott egyéves jogvesztd hataridé elteltével per nem indithaté.

Megvilasztott tisztségviselének azt kell tekinteni, aki a kozgylilésen jelenlévi szavazatok
10bbségét (azaz a kozgyiilésen jelen Iévd szavazatok felénél tobb szavazatot) megszerezte. A
Szakszivetség vdlasztott szervei és tisztségviseldi a kozgyiilésnek feleldsséggel tartoznak.

A kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

az alapszabaly megéllapitasa, modositasa a jelenlévé tagok haromnegyedes szotobbségével hozott
hatarozataval;

az elndkség és az ellen6rzé testiilet elndkének, tovabba tagjainak négy évre torténd megvélasztasa,
illetve visszahivasa, lemondasuk elfogaddsa, dijazésuk megallapitisa - a szakagi elndkségi
képviselojiiket minden szakagi kozgylilés maga jeldli, a tobbi funkcid vonatkozasaban barmely
szavazati joggal rendelkezd tag adhat le jelolést (a jelolések leadhatok a kézgyiilés meghirdetését
kovetden, illetve az iilés megkezdését kdzvetlen megeldzden az elndkségnek, valamint valasztasi
eredménytelenség esetén potlolag a kozgyiilés adott szakaszaban is);

a Szakszovetség két kozgyiilés kozotti idbszakra terjedd tevékenységének megallapitasa az
elndkség eldterjesztése alapjan, valamint az err6l sz616 beszamolé elfogadasa;

cves koltségvetés, a szakszovetségi gazdalkodasi tevékenység f6 irdnyainak meghatarozisa,
valamint az esetleges alapitvanyrendelés elhatarozasa;

mas szakszOvetséggel, szovetséggel, szervezettel valé egyesiilésének, szétvalasanak, illetve
megsziinésének elhatdrozésa a szavazati joggal rendelkezd tagok héromnegyedes szétobbséggel
hozott hatarozataval;;

gyakorolja a vezetd tisztségvisel6k feletti munkaltatéi jogokat, ha a vezetd tisztségviseldk a
Szakszovetséggel munkaviszonyban allnak;

a jelenlegi és korabbi tagok, vezetd tisztségviseldk, ellendrzé bizottsagi tagok vagy mas
szakszOvetségi szervek tagjai, vezetdi elleni kartéritési igények érvényesitése;

a SzakszOvetség jogi személyiségli szervezeti egységeinek létrehozésa;

nemzetkdzi szervezetbe valo be- és kilépés elhatarozasa;

szervezeti és mitkodési szabdlyzatinak elfogaddsa;

az ¢éves pénziigyi terv megtargyalésa, illetve az elndkségnek a Szakszovetség tevékenységérdl és
vagyoni helyzetérél, az elézd éves pénziigyi terv teljesiilésérél szold, a szamviteli térvény
rendelkezései szerinti beszamold, valamint a kdzhasznisagi melléklet elfogadasa.

Az éves beszamolo tartalmazza:
e mérleget,
e eredménykimutatast,

o kiegészitd mellékletet.

A kiegészité mellékletben be kell mutatni a tdmogatasi program keretében végleges jelleggel
felhasznalt 8sszegeket thmogatasonként. TAmogatési program alatt a kdzponti, az onkormanyzati
¢s/vagy nemzetkdzi forrasbol, illetve mas gazdalkodotél kapott, a tevékenység fenntartdsat,
fejlesztését c€lz6 tdmogatast, adomanyt kell érteni. Kiilon kell megadni a kiegészité mellékletben a
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tamogatasi program keretében kapott visszatéritendd (kotelezettségként kimutatott) tdmogatasra
vonatkoz6 adatokat. Be kell mutatni tovabba a Szakszovetség altal az iizleti évben végzett fobb
tevékenységeket és programokat.

A kozhasznisagi mellékletben be kell mutatni a Szakszbvetség altal végzett kozhaszni
tevekenységeket, ezen tevékenységek f& célcsoportjait és eredményét, valamint a kozhasznt
Jogéllas megéllapitasahoz sziikséges, a Civil torvény 32. § szerinti adatokat, mutatdkat.

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza:

e vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatést,
o akozhaszni cél szerinti juttatasok kimutatasat,

° a vezetd tisztségviseloknek nyujtott juttatisok osszegét és a Juttatdsban részesiild vezetd
tisztségek felsorolasat.

olyan szerzddés megkotésének jovdhagyasa, amelyet a Szakszovetség sajat tagjaval, elnokségi
tagjaval, ellenérzd bizottsagi tagjaval vagy ezek hozzatartozoival kot.

végelszamold kijelolése;

a Szakszbvetség céljanak modositdsa a szavazati joggal rendelkezd tagok héaromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatirozataval;

a sportag stratégiai fejlesztési koncepcidinak elfogadasa;

szervezeti egységei jogi személlyé torténd nyilvanitasa;

déntés minden olyan iigyben, amit jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgy(ilés hataskorébe utal,
vagy amelyet az elnokség a kdzgy(ilés elé terjeszt.

A kozgyiilésen az elnokség legalabb egy tagja koteles részt venni, legjobb tudasa szerint a
Szakszovetséggel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, és a Szakszovetség tevékenységérdl, gazdasagi
helyzetérél beszamolni.

VL. Fejezet — Az elnikség

1.

A hét f6bol dllo elnbkséget, azaz a Szakszovetség tisztségviseldit a kozgyiilés vilasztia meg. A
megvdlasztott elnokségi tagok megbizdsa négy éves idétartamra sz6l. Egyéb idokozi vilasztds
esetén a megbizds a Szakszivetség vilasztdsi ciklusa végéig tart, kivéve, ha a kizgyiilés mdsképp
dont. Bdrmely elnokségi tag lemondidsa esetén kizgyiilést kell ésszehivni iy elnokségi tagnak a

manddtum hdtralévd idétartamdra torténé megvilasztisa céljabél. A kizgyiilésen az elnikség
legaldbb egy tagja kiteles részt venni.

Elnékségi tag az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét tevékenysége ellitdsdhoz
szitkséges korben nem korldtoztdk. Nem lehet elnikségi tag az, akit biincselekmény elkivetése
miatt jogerdsen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elGélether Sfiizodo
hatrinyos kivetkezmények alél nem mentesiilt. Nem lehet elndkségi tag az sem, akit e
Joglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozdstél Jjogerds biroi itélettel
eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytaté jogi személy
vezeld tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idotartamig nem

lehet elnikségi tag az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselGi tevékenységtol.

Ezen feliil nem lehet a Szakszovetség elnikségi tagja, aki kordbban olyan mdsik, megsziint
kozhaszni szervezet vezetd tisztségviselGje volt — annak megsziinését megeldzé két évben
legaldbb egy évig —

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg dgy, hogy az dllami adé- és vamhatosdgndl nyilvintartott
ado- és vamtartozdsdt nem egyenlitette ki;

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosdg jelentds Osszegii adohidnyt tdrt fel;

¢) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatésdg iizletzdrds-intézkedést alkalmazott, vagy
iizletzdrdst helyettesit birsdagot szabott ki;

d) amelynek adészdamdt az dllami add- és vamhatésdg az adézds rendjérél sz0l0 torvény szerint
Sfelfiiggesztette vagy torilte.
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Az elnékség tagjai:

o elnok,

e alelnik,

e fotitkdr,

® karambol szakdgi elnokségi képviselg,

® magyar babus bilidrd szakdgi elndkségi képviseld,
® pool szakagi elnikségi képviseld,

® snooker szakdgi elnokségi képviselo.

2. Azelnokség tagjai tisztségiikben wjravalaszthatok.

3. Az elndkség azon tagjai, akik rendes tagjai a Szakszdvetségnek, nem vehetnek részt a kozgytilési
hatérozathozatalban, amennyiben maguk, kozeli hozzatartozdjuk, vagy élettarsuk a hatarozat
alapjan a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy b) barmilyen mas elényben részesiil,
illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kozhasznhi
szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszovetség altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyqjtott,
az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az elnbkség hatarozathozatalaban nem vehet részt tovabba az az elnokségi tag

a) akivel a hatdrozat szerint szerz8dést kell kétni;

b) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

c) torilve

d) aki a dontésben érdekelt més szervezettel t6bbségi befoly4son alapulé kapcsolatban all;
e) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkség tagja, illetve az elndkségi tagnak jelslt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

4. Az elnikség feladata a kizgyiilések kizétti idészakban a kozgyiilés hatdrozatainak végrehajtisa
és a Szakszbvetség irdnyitdsa, tovibbd a mitkidoképesség fenntartisa, a Sfenyegeti
Sizetésképtelenség esetén a hitelezik érdekeinek szem el6tt tartdsdval a sziikséges intézkedések
meghozatala, illetileg kezdeményezése. Az elnikség tagjai tevékenységiiket a Szakszivetség
érdekeinek megfeleloen, személyesen kitelesek elldtni. A Szakszivetség tagjai részére kitelesek
a Szakszovetségre vonatkozdan felvildgositdst adni és szimukra a Szakszovetségre vonatkozé
iratokba és nyilvdntartdsokba betekintést biztositani. Megtagadhatiik a Selvildgositdist és a
betekintést, ha ez a Szakszivetség iizleti titkdt sértené, ha a felvildgositist kéré a Jogdt
visszaélésszeriien gyakorolja, vagy felhivds ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot.

5. Azelnokség hataskorébe tartozik a két kozgyiilés kozotti idészakban:

a. a SzakszOvetség tevékenységének iranyitasa, kozgyiilések Osszehivasa, a Szakszovetség
torvényes, alapszabalyszerii miikddésének biztositasa, a kozgyiilési hatarozatok végrehajtasa
és ennek ellen6rzése;

b. a Szakszovetség fejlesztési tervének, koltségvetésének kidolgozésa, az éves program, a munka
és ulésterv jovahagyasa;

c. a SzakszOvetség eredményes mikddéséhez sziikséges feltételek megteremtése;

d. szakbizottsagok létrehozésa, tevékenységeinek meghatdrozasa, megsziintetése, vezetdinek
kinevezése, illetve felmentése;

e. hatérozathozatal tagfelvételi, t6riési, valamint a kizarasi kérdésekben, tagsag nyilvantartisa;

f.  hataskorébe tartozé iigyekben fegyelmi jogkdr gyakorlasa;

g. nemzetkdzi tevékenység iranyitasa, nemzetkozi kapcsolatok szervezése, dontés a kiilfoldi
kikiildetések, illetve kiilfoldiek meghivasa ligyében;
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10.

11.

h. biliard versenyek, események kozvetitésének engedélyezése, vagyoni értékii jogok
hasznositasardl szol6 szabalyzat jovahagyasa;

i. azad hoc és egyéb bizottsagok €s munkacsoportok felallitisa, egyedi megbizasok adasa;

J. akozgyilések, illetdleg a kozgyiilés elé keriil6 eldterjesztések, javaslatok, koltségtervezetek és
zdrszamadas, éves beszdmold, kozhasznisagi melléklet el6készitése és a kozgylilés elé
terjesztése;

k. a szakdgak feladatainak meghatérozasa, a szakagak koz6tti munka dsszehangolasa, valamint a

szakagak 6nallo szabalyzatainak jovahagyasa;

a Szakszovetség gazdalkodasanak és vagyonkezelésének iranyitésa;

m. az éves tagdijak mértékének, befizetési hataridejének, modjanak megallapitasa, tagsig
nyilvantartasa;

n. annak biztositasa, hogy a szakagak kozott feloszthatd anyagi javak elosztasa lehetéleg az adott
szakagba tartozé tagszervezetek tényleges sportoldlétszama aranyaban torténjen;

o. a szakagakkal egyeztetve dontés az emlékérmek, dijak, jutalmak odaitélésérdl, javaslattétel a
mesteredzdi cimre;

p. a Szakszbvetség szervezeti és mikodési tigyrendjének, valamint a szakagakkal egyeztetve a
bilidrddal kapcsolatos egyéb szabalyzatok elkészitése és jovahagyasa;

q. szerzddések megkotése;

. a Szakszovetség dltal szervezendd nemzetkizi versenyek kiirdsdnak, lebonyolitdsi tervének és
tételes koltségvetési tervének jovihagydsa;

a valogatott keretek felkésziilési programjanak jovahagyasa;

t. sportoldi, valamint versenybirdi mindsitésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa;

u. a szakszdvetség iratainak Orzése; beleértve a Szakszovetség gazdalkodasaval, tagsiggal
kapcsolatos é€s egyéb nyilvantartasait is. Az elnokség e korben kételes lehetévé tenni, hogy a
nyilvantartasbdl a dontésre jogosult szerv(ek), a dontés tartalma, id6pontja és az azt timogatok
és ellenzok aranya megallapithat6 legyen.

v. minden olyan eljards, amely nem tartozik a kozgy(ilés kizarolagos hataskorébe, vagy
amelyeket a kozgy(lés az elndkség hataskorébe utal;

[y

Az elndkség — megfeleld fedezet birtokaban — dont a rendkiviili, a koltségvetésben nem szerepld,
valamint az eldirdnyzatot meghaladé kiadasokrdl. Eléiranyzat felhasznalasi jogkdrében dont a
koltségvetési eldiranyzatok évkozi modositasarol, atcsoportositasardl — mindig figyelembe véve a
tényleges sportold 1étszam szerinti elosztasi elvet.

Az elnbkség kizarolagos hatdskorébe tartozik a Szakszovetség részére ingatlanvagyon
megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel felvétele, jogrol valé lemondas, gazdasagi
vallalkozasi tevékenység elhatarozasa, valamint minden olyan hatarozat meghozatala, amelynek
alapjan a Szakszovetség szamara jelentds vagyoni terhek vagy kotelezettségek keletkeznek. A
Szakszovetség csak olyan moédon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti és a kozhasznl tevékenységének ellatasat, illetve miitkodésének
fenntartasat.

Az elnok vagy a fotithdr az elnokségi iilést sziikség szerint, de legaldbb évente két alkalommal
kiteles dsszehivni. Az elnikségi iilés idépontjdt és napirendjét az elnikség tagjaival 6t nappal az
iilés elott kozolni kell (e-mailen vagy postin). Ha az elnikségi tagok kiziil 2 f6 a napirend
megjellésével kéri, az elnok a rendkiviili elnékségi iilést tizenit napon beliil kiteles ésszehivni,
A levezetd elnik az elndk, tavollétében az alelnik, vagy akit erre az elnok felhatalmaz.

Az elndkségben minden tagnak egy szavazata van, amelyet nem ruhazhat 4t harmadik személyre,
még meghatalmazassal sem.

Az elndkségi iilés hatérozatképes, ha azon legalabb 4 f6 megjelent. A hatdrozatképtelenség miatt
elhalasztott elnokségi iilést — valtozatlan napirend mellett — legaldbb harom nappal késdbbi

idépontra kell kitiizni. Az elndkségi iilés nyilvanos.

Az elndkség hatdrozatait nyilt szavazassal, a jelenlévok egyszerli szétbbségével hozza.
Szavazategyenldség esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
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12. Az elnckség iilésén jegyzdkonyvet kell késziteni, amelyet a valasztott levezetd elndk és a
vélasztott jegyzokonyvvezetd ir ala. A jegyz6konyvet meg kell 8rizni.

13. Az elntkség a hataskorébe tartozo iigyekben kizardlag nyilvanos iiléseken hatirozhat.
14. Az elndkség munkajarél kiteles évenként a kozgytilésnek beszamolni.

15. Az elnSkségi tagsag megsziinik:
a mandatum lejartaval;
lemondassal;
visszahivassal;
elndkségi tag halalaval;
az elndkségi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;
- azelndkségi taggal szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével; vagy;
Szakszovetség megsziinésével.

16. Az elndkségi tag megbizatasarél a Szakszovetséghez cimzett, az elndkséghez intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a Szakszovetség miikodoképessége ezt megkivanja, a
lemondas az 0j elnokségi tag megvélasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstél
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

17. A kézgyiilés kizdrélagos hatdskirébe tartozé dontéssel - a tagok legaldbb egyharmada, vagy
legaldbb 3 elnokségi tag inditvinydra - visszahivhatia az elndkség tagjit, amennyiben
kozgyiilési hatdrozat alapjin kiadott felhivis ellenére is a tisztségével oOsszefiiggésben a
Szakszivetség céljait veszélyezteté magatartist tanisit. Az elndkségi tag kérheti az illetékes
birésagtdl a hatdrozat hatdilyon kiviil helyezését, ha a hatdrozat Jogszabdlysérté’ vagy az
Alapszabdlyba iitkozi. A pert attél az idéponttél szimitott 30 napon beliil lehet meginditani a
Szakszovetség ellen, amikor a tag tudomdst szerzett a hatdrozatrél, vagy arrol tudomdst
szerezhetett volna. A hatdrozat meghozataldtdl szdmitott egyéves Jogvesztd hatdridd elteltével per

77,

nem indithatd. Az elnokségi tagot errdl a jogdrdl magdban a hatdrozatban tajékoztatni kell.

VIL Fejezet — Szakdgak
1. A Szakagak meghatarozasa

a. A szakdgak a Szakszovetség ondllé jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezeti egységei,
amelyek a Szakszovetség tagjaibdl dlinak és sajdt szakdgi szabdlyzatuk, illetve szervezetiik
(kozgylilésiik, elnikségiik) hatdrozatai szerint mitkidnek. A Szakszovetség a szakdgak
miikidését gazdasdgi és szakmai tekintetben ondlldnak ismeri el, azonban a szakdgak éves
tevékenységiikrol, gazdasdgi mitkidésiikrél  jogszabdlyoknak megfelelé’ bizonylatokkal,
dokumentumokkal aldtdmasztott pontos elszimoldst kell az elnikség felé évente benyijtaniuk. A
szakdgak tevékenysége semmilyen formdban sem lehet ellentétes a Szakszivetség
alapszabdlydval, egyéb szabdlyzataival és a kozgyiilés, illetve elnékség hatdrozataival.

b. A Szakszovetség feladatainak az alapszabalyban, az SZMSZ-ben, illetve az idetartozd
szakszdvetségi elnokségi hatdrozatokban meghatérozott részét a szakagak latjak el. A szakagak
feladataikat, illetve ezzel kapcsolatos hataskoriiket dnalléan meghatérozott, sajat szabalyzatukban
hatdrozzdk meg, amelyet az elnokség hagy jova.

c. A szakdgak tevékenysége semmilyen formaban sem lehet ellentétes a Szakszovetség
alapszabalyaval, egyéb szabdalyzataival és hatérozataival.

d. A Szakszovetség szakagakat — a bilidrd jaték, illetve sport kovetkezd teriiletein — von be feladatai
ellatasédba:
e karambol;
e magyar babus biliard;
12



e pool;
e snooker.

f) Ha a nemzetkozi szabalyozds tgy kivanja, a nemzetkozi szereplés, versenyzés tekintetében az
erintett szakdgak egyiittmitkodnek, illetve nemzetkozi értelemben tartozhatnak egyazon
nemzetkdozileg definialt szakaghoz.

[

. A szakagak miikddése

®

A Szakszivetség tagjai a négy szakdg valamelyikében vesinek résy a Szakszovetség
munkdjaban, a kizos célok megvaldsitisdban. A Szakszovetség minden tagja jogosult arra,
hogy a Szakszovetség bdarmely szakdgdnak versenyrendszerében részt vegyen.

b. A szakdgak sajat szabalyzatuk, hatérozataik szerint biztositjAk a demokratikus, jelen
alapszabalynak is megfelelé miikodést.

c. Egy versenyéven beliil egy rendes tag pontosan egy szakdg kizgyiilésében vehet részt, még pedig
abban, amelyet minden év janudr 15. napjiig megjeljl (megkiild a fotitkdrnak). Ha valaki nem

nyilatkozik, akkor az elézé’ évi besorolds marad. Tovdbbd egy belépd tagnak eleve nyilatkozni
kell, hogy melyik szakdghoz kivin tartozni az aktudlis versenyévben.

A szakdg legftbb szerve a szakdgi kizgyiilés, amely az adott versenyévben magukat idetartozonak
vallo  szakszdvetségi rendes tagok Jsszessége, kivéve, ha egy szakdg a sajdat szakdgi
szabdlyzatdban mds szakdghoz tartozd tag részére lehetdvé teszi a sajdt szakdgi kozgyiilésén
torténd szavazdst.

A szakdgi kozgyiilés tovibbi szabdlyai tekintetében a szakdg (az aktudlis kizgyiilése) dltal
elfogadott, jelen alapszabdllyal nem ellentétes s a demokratikus alapelveket figyelembe vevd
szabdlyzat a mérvado.

d  Egy versenyéven beliil egy versenyzd csak egyetlen tagszervezet tekintetében vehetd figyelembe a
szavazatszamldlds szempontjdabol.

e Két szakagi kozgyiilés kozotti idépontban a szakag irdnyitisat a szakagi elnokség latja el,
amelynek tagjait a szakagi kozgy(ilés véalasztja a szakagi szabalyzatban meghatarozottak szerint.

S Amennyiben adott id6szakban, egy szakagban nem miikodik a szakag elnoksége, a szakagi
kozgyilést barmely, a szakaghoz tartozéd tagszervezet, illetdleg a Szakszovetség elndksége is
Osszehivhatja.

VIIL Fejezet — Tisztségvisel6k

A Szakszovetség képviseletében eljdrni az elnok, az alelnik, és a fotitkdr Jogosultak (a Szakszivetség
képviseldi), akik ondlléan és korlditlanul jogosultak a Szakszivetség képviseletére és a Szakszivetség
nevében ondllé és korldtlan aldirdsi joggal rendelkeznek. A Szakszovetség bankszimldja felett a
héarom képviseld kiziil barmely kettd egyiittesen jogosult rendelkezni.,

A Szakszoveiség elnikét, alelnikeét, fbtitkdrdt és elnikségi tagjait a kozgyiilés vilasztja,
megbizatisuk négy évre siol. A Szakszivetség elnokségi tagjai hatdrozatlan szdmi ciklusra
ujravdlaszthatéak. Bdrmely elnokségi tag lemonddsa esetén a manddtum hétralévd iddtartamdra az
elnGkség javaslatdra kizgyiilést kell dsszehivni i elnékségi tag vilasztisa céljabol. A kizgyiilésen
az elndkség legaldbb egy tagja kiteles részt venni.,

VIII.1. A Szakszévetség elnike

1. A Szakszdvetség legfobb tisztségviseldje a Szakszovetség elndke.
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2. Az elnok feladatai:

a. a SzakszOvetség 6nallé képviselete, az elnokség és kozgyiilés iiléseinek Osszehivasa és

vezetése;

b. az alapszabily, a kozgyiilés és az elnokség altal hozott hatirozatok és allasfoglalasok

végrehajtasanak szervezése és koordinalasa;

a Szakszdvetség szervei altal hozando hatarozatok tervezeteinek elkészitése;

a SzakszOvetség gazdalkodasanak és vagyonkezelésének irdnyitasa;

alairasi jogkor gyakorlasa;

hirkdz18 szervek tajékoztatasa a Szakszovetség mikodésérsl;

fegyelmi eljaras elrendelésének inditvanyozasa;

tartani a kapcsolatot az orszagos és helyi, allami és tarsadalmi szervezetekkel, egyéb jogi és

természetes személyekkel;

k. donteni és intézkedni az elndkség iilései kozotti idészakban az elnokség altal atruhazott
hatdskorben, illetve mindazon iigyekben, amelyek nem tartoznak a kozgytilés, az elndkség
vagy a SzakszOvetség egyéb szerveinek kizarélagos hataskorébe;

I akozgyiilés és az ellendrzd bizottsag részére a Szakszovetségre vonatkozo felvilagositast adni
¢s az iratokba, nyilvantartdsokba betekintést biztositani;

m. mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket a jogszabaly, az alapszabaly, illetéleg a
kozgylilés vagy az elndkség hatasksrébe utal.

=5 rhe oo

Az elnok koteles Ssszehivni a kozgyiilést, ha

- aSzakszOvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

- aSzakszOvetség elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
- aSzakszOvetség céljainak elérése veszélybe keriil.

A kotelezben Osszehivott kdzgyiilésen a tagok kotelesek az osszehivasra okot adé koriilmény
megsziintetése érdekeben intézkedést tenni vagy a Szakszovetség megsziintetésérdl donteni.

VIIL.2. A Szakszivetség alelnske
. Az elnék munkdjinak segitésére a kozgyiilés alelnikot vilaszt.

2. Az elndkot akadalyoztatasa esetén az alelnok helyettesiti, aki e mindségben az elnokdt megilletd
0Osszes jogot gyakorolja.

3. [Egyébkeént az elnck és az alelndk kozds megegyezésiik alapjan osztozik az elnoki feladatokon.

VIIL3. A Szakszovetség fotitkara
1. A Szakszovetség elnikségének napi, operativ iigyek vitelére a kozgylilés fotitkdrt vilaszt.
2. A fotitkar tevékenységérol az elnskségnek és az elndknek szamol be.

3. A fotitkar feladata és hatiskore:

a. Osszehangolja az elnokség, a bizottsagok és a munkaviszonyban allo dolgozok munkajat;

b. szervezi a kdzgyiilés, az elndkség és a bizottsagok hatérozatainak végrehajtasat;

c. eldkésziti az elnokség iiléseit;

d. gondoskodik a Szakszivetség adminisztrdcidjdaval kapcsolatos tevékenység elvégzésérdl, a
tagi és a szakdgak dltal megkiildott adatok alapjdn a versenyzdi nyilvdntartds vezetésérél;

e. alairasi jogkort gyakorol;

f. képviseli a Szakszovetséget;

g. tajekoztatja a hirkoz16 szerveket a Szakszovetség tevékenységérdl;

h. figyelemmel kiséri a Szakszovetséggel kapcsolatos Jjogszabalyokat, biztositja azok

végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a Szakszovetségi szabalyzatok modositasat;
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i. a Szakszévetség dolgozoi feletti munkaltatdi jogok gyakorlas;
J. ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Jogszabdly, az alapszabély vagy az elnokség a
hataskorébe utal.

VIIL4. A szakdgi elnidkségi képviselok

L

2.
@)
b)
)
d)

IX.

A szakdgakkal valé kapcsolattartdsra a kizgyiilés szakdgi elnokségi képviseliket vilaszt meg.

Feladatuk

a szakdgak kezdeményezéseinek elnikség elé tdrdsa,

Szakdgi szervezetek képviselete az Einikségben,

részvétel az elnskség munkdjdban, a képvisel6k munkdjinak segitése,

illetve minden olyan a Szakszivetség tevékenységével kapcsolatos feladat, amit az elndkség
meghatdroz,

Fejezet — Bizottsagok

IX.1. Az ellenérzd bizottsag

1.

Az ellendrzd bizottsag 3 fobol all, tagjai a kozgyilés altal négy évi idGtartamra valasztott
személyek. Az ellenérzé bizottsdg tagjai személyesen kotelesek munkajukat végezni. Elndke és
tagjai megbizatasuk ideje alatt a SzakszSvetségben mds tisztséget nem tolthetnek be. Barmely
ellenérzé bizottsagi tag lemondéasa esetén a mandatum hatralévé idétartaméra a kozgyilés 1j
ellen6rzd bizottsagi tagot valaszt.

Az ellendrzé bizottsdgnak nem lehet tagja a Szakszovetséggel e megbizasan kiviil mas
tevekenység  kifejtésére iranyulé munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban 4ll6, a Szakszovetségnél gazdasagi feladatokat ellatd személy, illetve
hozzatartozoja; tovabbd az a személy, aki az elnckség elnoke, vagy tagja, illetve ezek
hozzatartozdja; végiil akivel szemben az elntkségi tagra vonatkozé kizaré ok 4ll fenn.

Az ellenérz8 bizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak. Az ellendrzd bizottsag tagjai az
elndkségtol fliggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatéak.

Az ellendrzé bizottsig kizardlag a kozgyiilésnek van aldrendelve, csak annak tartozik
felelosséggel, de az elndkség kérésére tapasztalatairdl a megkereséstdl szamitott 15 napon beliil
irasban tajékoztatast nyujt.

Az ellenérzé bizottsag ellenbrzésének targya a Szakszovetség mitkddésével, gazdalkodasaval és a
vagyonkezelésével kapcsolatos tevékenysége.

Az ellenérzd bizottsag tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja. Az ellen6rz bizottsag
ligyrendjét maga allapitja meg.

Az ellen6rzé bizottsag éves ellenérzési terv alapjan dolgozik, amelyrél a Szakszovetség
elndkségét tajékoztatja.

Az ellendrzé bizottsag sziikség szerint szaktandcsaddkat, eseti szakértéket vagy Szakszovetségi
tagokat is bevonhat a munk4jaba.

A bizottsag tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szakszbvetség barmely iratiba betekinteni,
azokat megvizsgalni; a Szakszovetség tisztségviselbitdl jelentést, a  Szakszdvetség
munkavallalditol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérni.

Az ellendrzd bizottsag az ellendrzések megkezdésérdl tajékozatni koteles a Szakszovetség elndkét
és fotitkarat. Az ellendrzés soran az ellendrzd bizottsag a pénziigyi-gazdasagi, illetleg a belsd
elrendezésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Az ellenbrzés tapasztalatairdl a bizottsag elndke a vizsglat befejezését kovetd 15 napon beliil
irasban tajékozatja a Szakszovetség elnokségét és a fotitkart.

Az ellendrzés megéllapitasai és javaslatai alapjén a SzakszOvetség fotitkara és gazdasagi vezetdje
30 napon beliil intézkedési tervet allit Sssze és elkiildi az ellenérzd bizottsag elndkének, amelyre a
bizottsag észrevételt tehet.

Az ellen6rzd bizottsig koteles a kozgyiilést vagy az elndkséget tajékoztatni és annak 6sszehivasat

kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a. a szervezet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
silyosan  sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése  vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az elndkség dontését teszi sziikségessé;
tovabba

b. azelndkség feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Az elndkséget vagy a kozgyiilést az ellendrzé bizottsig inditvanydra — annak megtételétdl
szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén az
elndkség, illetdleg a kdzgylilés dsszehivasara az ellendrzd bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a trvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, az ellenérzd bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi feliigyeletet
ellat6 szervet.

Ha a kifogasolt gyakorlat nem sziinik meg vagy az utdvizsgalat sem vezet eredményre, az
ellendrzé bizottsag kezdeményezheti a kozgyilés Ssszehivasat.

Az ellenérzd bizottsag sziikség szerint, de legalabb évente négy alkalommal iilésezik. Az ellendrzd
bizottsagi iilés idopontjat és napirendjét az ellendrzéd bizottsag elndke nyolc nappal az iilés elbtt
kozli a bizottsag tagjaival. Ha az ellenérzd bizottsag tagjai koziil 2 8 a napirend megjeldlésével
kéri, az elndk a rendkiviili ellenérzd bizottsagi iilést tizendt napon beliil koételes &sszehivni.
Hatarozatképes, ha a tagok tSbbsége jelen van. Amennyiben nem hatérozatképes az iilés, azt 8
napon beliil Gjra 6ssze kell hivni. Az ellendrzd bizottsdg hatdrozatat sz6tobbséggel, nyilt
szavazassal hozza. Az ellen6rz6 bizottsagi iilések nyilvanosak.

Az ellenérzd bizottsag tanacskozasi joggal képviselteti magat az elndkség iilésén és a
kozgyiilésen.

Az ellenérzd bizottsag hatérozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatérozat alapjan

a. kotelezettség vagy felelosség alél mentesiil,
b. barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd Jjogligyletben egyébként érdekelt;

c) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a déntésben, aki a Szakszovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll.

Nem minésiil elénynek a Szakszovetség cél szerinti Juttatdsai keretében a barki 4ltal megkotés
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszovetség altal tagjanak, a tagsagi
Jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az ellen6rzo bizottsagi tagsdg megsziinik:
- amandatum lejartaval;
- visszahivéssal;
- lemondéssal;
- azellendrzé bizottsigi tag halalaval;
- az ellendrz6 bizottsigi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasdhoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval;
- akizar6 vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével, vagy
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- a SzakszOvetség megsziinésével.

A kozgyiilés kizarolagos hatskorébe tartozd dontéssel — a tagok legalabb egyharmada, vagy
legalabb két ellenérzd bizottsagi tag inditvanyara — visszahivhatja az ellen6rzd bizottsag tagjat,
amennyiben a kozgyilési hatarozat alapjan kiadott felhivas ellenére is a tisztségével
Osszefliggésben a Szakszovetség céljait veszélyeztetd magatartast tantsit. Az ellenérzd bizottsagi
tag kérheti az illetékes birosagtol a hatdrozat hatalyon kiviil helyezését, ha a hatarozat
Jogszabalysérté vagy az Alapszabélyba iitkzik. A pert attdl az idéponttdl szamitott 30 napon
beliil lehet meginditani a Szakszévetség ellen, amikor a tag tudomast szerzett a hatdrozatrdl, vagy
arrdl tudomast szerezhetett volna. A hatdrozat meghozatalatdl szamitott egyéves jogvesztd
hatérid6 elteltével per nem indithaté. Az ellenérzé bizottsagi tagot errdl a jogarol magaban a
hatarozatban tajékoztatni kell.

Az ellenérz8 bizottsagi tag megbizatasarol a Szakszovetséghez cimzett, az elnokhdz intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a Szakszévetség mitk6doképessége ezt megkivanja, a
lemondas az 1j ellendrz8 bizottsdgi tag megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a
bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatélyossa.

IX.2. A Fegyelmi bizottsag

L. A Szakszovetség tagjaival, valamint a sportigba tartozé sportoldkkal, sportszakemberekkel

(versenybirok, edzdk) és sportszervezetekkel szembeni Szakszovetségi mdsodfoki fegyelmi
eljdardsok lefolytatdsdra az elnokség 4 éves idétartamra Fegyelmi Bizottsdgot vilaszt, élén az
elndkkel. Az elsdfoki fegyelmi eljirdst a szakdgak folytatjk le a fegyelmi szabdlyzat megfelelé’
alkalmazdsdval. Az elsd fokon hozott hatdrozat ellen a Fegyelmi Bizottsaghoz lehet benyujtani
Sellebbezést, amelyik kiteles azt megvizsgdlni és a sziikséges eljdrdst lefolytatni. A Fegyelmi
bizottsig 3 f6b6l dll: elnikbol és két fegyelmi bizottsdgi taghdl.

Az elnok a Fegyelmi bizottsdgi iilést sziikség szerint kiteles dsszehivni. A Fegyelmi bizottsdgi
iilés idopontjit és napirendjét a bizottsdg tagjaival nyolc nappal az iilés elott kozolni kell. Ha a
bizottsdgi tagok koziil 2 f6' a napirend megjelolésével kéri, az elnok a rendkiviili bizottsagi iilést
tizendt napon beliil kiteles ésszehivni.,

A bizottsdgi iilés hatdrozatképes, ha legaldbb-két f& jelen van. A hatdrozatképtelenség miatt
elhalasztott bizottsdgi iilést — viltozatlan napirend mellett — legaldbb hdirom nappal késobbi
idopontra kell kitiizni. A bizottsdgi iilés nyilvinos.

A Fegyelmi bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szOtdbbséggel hozza.

A Fegyelmi bizottsag részletes feladatait, hataskorét és mitkodésének szabalyait az elnodkség altal
Jjovéhagyott fegyelmi szabalyzat 4llapitja meg.

A Fegyelmi bizottsag hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a. kotelezettség vagy felelsség alol mentesiil, vagy

b. barmilyen més eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem minésiil elénynek a Szakszdvetség cél szerinti juttatasai keretében a barki 4ltal megkotés
nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a SzakszOvetség 4ltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti Jjuttatas.

IX.3. Ad hoc és egyéb bizottsagok

1. Az elndkség a Szakszovetség tevékenységének ellatisa c€ljabol 4lland6 és ad hoc bizottsagokat

hozhat létre és ezeket meg is sziintetheti.

2. A bizottsagok elndkei a bizottsagi iiléseket sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal

kotelesek dsszehivni. A bizottsagi iilés iddpontjat és napirendjét a bizottsg tagjaival nyolc nappal
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az iilés elétt kozolni kell. Ha a bizottsagi tagok koziil 2 £6 a napirend megjeldlésével kéri, az elnsk
a rendkiviili bizottsagi iilést tizenst napon beliil koteles dsszehivni.

A bizottsagi (ilés hatdrozatképes, ha azon a tagjainak legalabb kétharmada jelen van. A
hatarozatképtelenség miatt elhalasztott bizottsagi iilést — véltozatlan napirend mellett legalabb
hérom nappal kés6bbi idépontra kell kitiizni. A bizottsagi iilés nyilvanos.

A bizottsag hatérozatait nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza.

A bizottsagok részletes feladatait és hataskorét, mitkodésiik részletes szabdlyait az elnskség altal
Jjovahagyott szervezeti és miikodési szabalyzat hatédrozza meg.

A bizottsdg hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatérozat alapjan

a. kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b. barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd Jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem minésiil elénynek a Szakszévetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nelkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szakszovetség 4ltal tagjanak, a tagsagi
Jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabélynak megfeleld cél szerinti juttatés.

X. Fejezet - Feladatok

1. A Szakszovetség altalianos feladatai

A szakszOvetség sporttevékenységet végez az adott sportig teriiletén, melynek kapcsan az alabbi
feladatokat latja el:

TRoha e o

Ll

=

meghatdrozza a sportigra vonatkozd szabalyokat

€lsport jelleggel orszagos bajnoksagokat és meghivésos versenyeket rendez és szervez

népszeriisiti a sport (izését a hazai amatdr- és tsmegsport jellegii eseményeken

az adott sportdgban biztositja a doppingmentes sportot

a Sportinformacios Rendszerbe (SIR) folyamatosan felvezeti az adatokat

elkésziti és véghezviszi a sportag fejlesztési tervét

a sportig mitkddésehez sziikséges szervezeti és miikodési, verseny-, nyilvéantartasi, igazolasi és
atigazolasi, sportfegyelmi, gazdalkodési-, pénziigyi és munkaligyi, vagyoni értékli jogok
hasznositasarol rendelkezé szabalyzatok megalkotasa

a jatékvezetOk foglalkoztatdsa, mindsitése, képzésiikrdl és tovabbképzésiikrol valo gondoskodas;
az edzdk képzésével és tovabbképzésével kapesolatos feladatok ellatasa

a szakagi szervezetek tevékenységének dsszehangoldsa és irdnyitasa

az altala szervezett vagy rendezett sportrendezvényekkel kapcsolatos vagyoni értékii jogok
hasznositasi modjainak és feltételeinek szabalyzatba rendezése, a vagyoni értékli jogok
hasznositasardl szerz6dés kitése, vagy a szerzédéskotés joganak meghatarozott feltételek mellett
egyes szervezeti egységeire, illetve tagjaira térténé atruhazasa;

Magyarorszag képviselete a sportag nemzetkdzi szervezetében;

a sportagi nemzetkozi szakszovetség, illetve a sportagi kiilfldi szakszovetség éaltal megkivant, a
magyar sportolok kiilfsldi versenyzéséhez vagy kiilfoldi sportoldk magyarorszagi versenyzéséhez
sziikséges hozzajarulas megadasa vagy megtagaddsa (az SZMSZ szerint);

a sportag érdekeinek az allami szervek és a helyi onkormanyzatok, a MOB, a Nemzeti
Sportszdvetség, a Nemzeti SzabadidSsport Szovetség, a Fogyatékosok Nemzeti Sportszévetsége, a
sportkdzalapitvanyok, a sportszovetségek, illetve a tarsadalmi szervezetek felé torténd képviselete,
kapcsolattartas a sportszervezetekkel, a sajtdval, az orszagos és helyi onkormanyzatokkal, allami
¢s tarsadalmi szervezetekkel;

a kozoktatas és felsdoktatas keretén kiviili sportoktatéi tevékenység folytatasahoz szakhatosagként
a kiilon jogszabalyban meghatarozott dij fizetése ellenében elézetes hozzajarulas kiadésa;

a jogszabdlyok és szabdlyzatai alapjan a sportagban a sportolok nyilvantartasardl, igazolasardl,
atigazolasarol, illetve veliik szemben a sportfegyelmi jogkor gyakorlasardl trténd gondoskodas;
az illetékes miniszterrel a timogatasi szerzé6dés megkotése;

a sportdg céljainak elérése érdekében a szakszovetség egészére Kkiterjedd szponzoraldsi és
kereskedelmi szerz6dések megkotése;
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u. jelen alapszabalyban meghatarozott médon a tagoknak szolgaltatasokat nyujt, kézremiikodik a
tagok kozdtti vitdk rendezésében, el8segiti a sportdgban miikodé szakemberek képzését és
tovabbképzését;

V. sportdgi nemzetkdzi szakszovetség alapszabéalydban, a jogszabalyokban, illetve jelen
alapszabdlyban megallapitott feladatok ellatasa;

z. az adott sportdg versenyrendszerében szervezett, vagy versenynaptaraban egyébként szereplé
sportrendezvények jogszerii lebonyolitasanak ellendrzése.

™~

. A szakagak alapfeladatai

a. a bilidrd-sport miikodésének eldsegitése, a fejlesztési célkitiizések meghatérozasa és gondoskodas
ezek megvalositasarol;

a sportagban dolgozo szervezetek és személyek tevékenységének dsszehangolasa;

C. a sportag nemzetkozi szabélyaival Gsszhangban a sportag versenyrendszerének kialakitisa és e
versenyrendszer alapjan a sportdg versenyeinek szervezése, valamint a magyar (Orszagos
Bajnoksag) bajnoksag, illetve a magyar (Magyar Kupa) kupa megrendezése, versenynaptar
megalkotasa.

d. a versenyszeri sportoldk részére versenyengedélyek kiadasa, amennyiben a sportold megfelel
Szakszovetség altal meghatarozott kovetelményeknek;

¢. a jogszabalyok alapjan a versenyszabalyokat megsértd sportszervezetekkel, sportolokkal és
sportszakemberekkel szemben a sportfegyelmi szabalyzatban megallapitott joghatranyokat
alkalmazni;

f.  aFair Play szellemének 4polasa;

g. adoppingtilalom érvényesitése;

h. a sportlétesitmények hasznalati feltételeinek, a létesitménnyel szemben tamasztott szakmai

kovetelmények meghatarozasa;

a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportagi szakmai szabalyok meghatarozasa;

a bilidrdoktatas, illetve a biliard egyesiiletek utanpdtlas nevelésének segitése, timogatésa;

miikddteti a nemzeti valogatott kereteket;

elndkséggel kotott megallapodasban foglalt feladatok teljesitése.

— W-L... —

A versenyz0 részére minden szakag koteles versenyengedélyt kiallitani, amennyiben a versenyz6 erre
iranyulo, tagszervezeti képviseld altal is alairt kérelmet terjeszt el6 a szakagnal. A versenyzdnek akar
az Osszes szakag altal kidllitott, tobb versenyengedélye is lehet. A versenyengedélynek tartalmaznia
kell az adott szakag betiijelét és az adott versenyzd sorszamét (pl. S09). Egy versenyzd csak egy
lagszervezet szineiben vilthat ki versenyengedélyt.

XI. Fejezet - A Szakszivetség hatdrozatai, nyilvantartasi rend je

1. A testilleti szervek déntéseit a Szakszovetség ligyintézd szerve nyilvantartja a hatarozatok taraban.
Ebben fel kell tiintetni a dontések tartalmat, idopontjat, hatdlyat, a tamogatok és ellenzék
szamaranyat, (nyilt szavazas esetén) személyét. Az elnok gondoskodik a Szakszovetség
dontéseinek érintettekkel vald kozlésérol irasban, igazolhaté médon. A testiileti szervek dontéseit
a Szakszovetség internetes honlapjan hozza nyilvanossigra. A Szakszovetség miikodésével
kapcsolatban keletkezett iratokba bérki betekinthet, a Szakszovetség székhelyén elére egyeztetett
id6épontban, A Szakszévetség miikdésének modjarol, szolgaltatasai igénybevételének modjardl,
valamint beszamoldi kézléseird! iddszaki kiadvanyaiban és internet honlapjan téjékoztatja a
nyilvanossagot.

2. A Szakszovetség szolgaltatasai nyilvanosak, azokat barki igénybe veheti.

3. A Szakszovetségi feladatok ellatasara, a fotitkar munkajanak segitésére az elndkség irodat hozhat
létre. Az iroda tevékenységét a fétitkar iranyitja.

4, Az MBSZ Iroda szervezeti felépitését, feladatait és hatiaskorét a Szakszovetség szervezeti és

mitkodési szabalyzata allapitja meg. A szervezeti és miikodési szabdlyzat nem lehet ellentétes az
alapszaballyal.
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XIIL. Fejezet - A Szakszivetség vagyona és gazdilkodasa

1.

4.

A SzakszOvetség gazdasagilag 6nallo, miikodése érdekében gazdasagi ¢és vallalkozasi
tevekenységet folytat. A Szakszovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. A Szakszovetség a
gazdalkodédsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott
kézhasznl tevékenységére forditja. A Szakszovetség befektetési tevékenységet a kozgyiilés altal
elfogadott befektetési szabalyzat alapjan folytathat. A Szakszbvetség gazdasagi-véllalkozasi
tevékenységet csak kézhasznii vagy az Alapszabdlyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység
megvalOsitasat nem veszélyeztetve végez.

A Szakszbvetség bevételei:
a. tagdij, amelyet a Szakszovetség szamlajara kell 4tutalni, vagy hazipénztaraba megfizetni;
b. a SzakszOvetség altal szervezett rendezvények bevételei, egyéb bevételek;
c. atagok €s mas természetes és jogi személyek, valamint a jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetek altal tett felajanlasok, hozzajarulasok, timogatasok;
d. a meghatdrozott célra adott timogatasokat, csak a tamogatasi megallapodasban megjelslt cél
(amennyiben az nem ellenkezik a Szakszovetség céljaival) megvaldsitdsara lehet felhasznalni;
e. helyi Snkormanyzati és az alapitvanyi timogatasbol szarmazo bevétel;
f) a koltségvetési timogatas:
fa) a palyazat Gtjan, valamint egyedi dontéssel kapott kéltségvetési tdmogatas;
fb) az Eurépai Unié strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbol juttatott tamogatas;
fc) az Eurdpai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl szarmazé
tdmogatas;
fd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt
Osszege;
e) az allamhéztartas alrendszereibdl kozszolgaltatsi szerzddés ellenértékeként szerzett bevétel,
g) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
h) befektetési tevékenységb6l szarmazo bevétel;
i.  gazdasagi, vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyijtasabol) szarmazo bevétel;
J- TV, reklam és egyéb szponzori bevétel;
k. koltségtérités cimén érkezd bevétel,
. egyéb bevétel.

A Szakszovetség koltségei, raforditasai (kiadasai)

A Szakszbvetség tevékenységének finanszirozasat a sportag legfontosabb feladataira, kérdéseire,
tovabba a szakagi tagcsoportok céljaira, tevékenységire forditott Osszegek meghatarozasat, illetve
a szakagi tagcsoportok kozott feloszthaté anyagi javak elosztasat a szakagi tagcsoportok
tényleges sportol6létszamainak arényaira kell alapozni.

Az arra szant javak szakagi tagcsoportok részére torténd elosztisa a Szakagi szervezeteken
keresztiil torténik.

A Szakszovetség koltségei, raforditésai (kiadasai):

a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapesolodéd koltségek;

b) gazdasagi-véllalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nyujtasdhoz) kozvetleniil kapcsolodd
koltségek;

c) a Szakszbvetség szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracio

koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a t&bb tevékenységhez

hasznalt immaterialis javak és targyi eszkdzok értékcsdkkenési leirdsa;

a valogatott csapatok fenntartisa és szerepeltetése;

bajnoksagok és egyéb versenyek szervezése és iizemeltetése;

Szakszovetségi tevékenységek finanszirozasa;

egy¢b kiadasok.

@ e o

A Szakszdvetség vagyona lehet:
a. készpénz (bankbetét és folydszamlan 1évd 6sszeg), készpénzre 2616 kovetelés;
b. értékpapir;
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10.

11.

12.

c. ingatlan és egyéb ing6 vagyon;
d. vagyoni értékii jog.

A Szakszdvetség bevételeivel néalldan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a
Szakszovetség tartozasaiért — a befizetett tagdijakon — talmenden nem felelnek. A Szakszovetség a
bevételeit és koltségeit, raforditasait (kiadasait) a fenti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli
eldirasok szerint tartja nyilvan. A koltségeit, raforditasait (kiadésait) alapcél szerinti tevékenység
¢s a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott az elézdekben felsorolt tevékenységek
arbevételének (bevételének) aranyaban kell évente megosztani. A Szakszovetségnek az alapcél
szerint tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébol szarmazo bevételeit és
koltségeit, raforditasait (kiadasait) elkiildnitetten kell nyilvantartania.

A Szakszovetség pénzeszkozeit pénzintézettel valé megallapodas alapjan szamlan kezeli.

A Szakszbvetség koltségvetésében eldirdnyzott Osszegek rendeltetésszerii és a mindenkori
pénziigyi eldirasoknak megfeleld felhasznalasaért az elnok felels.

A Szakszovetség gazdilkoddsdnak részletes szabdlyait a Szakszivetség gazddlkodisi szabdlyzata
dllapitia meg.
A szakdgak kizvetlen felhaszndlisdra szdnt, a kézponti mitkodési koltségekkel csokkentett
dallami tamogatdsi osszeg szakdgak kizotti elosztdsa tekintetében alapul kell venni:
1. Direktben valamely szakdgnak cimzett tamogatdst csak az illeté szakdg haszndlhatja fel.
2. Valamely versenyzi nemzetkizi szereplése révén kapott tamogatdst csak az a szakdg
haszndlhatja fel, melyhez a versenyzd versenyeredményének elérése idején tartozott.
3. A tovdbbi a szakdgak kizvetlen felhaszndldsdra szdnt dsszeget a kovetkerdk szerint kell
elosztani a szakdgak kozott:
° Minden szakdg egyenlé alapisszeget kap: 3/18-adit (4 x 3/18-ad).
4/18-ad részt eloz6' év december 31. napjin érvényes sportoldi létszim ardnydban kap
minden szakdg.
o A fennmaradé 2/18-ad dsszegrél az elndkség rendelkezik.

A Szakszovetség az Alapszabalyban meghatarozott cél megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek
biztositasa érdekében gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél
szerinti tevékenységét nem veszélyezteti. A Szakszovetség vagyonat céljanak megfelelSen
hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.
A SzakszOvetség a miikodésérol, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az iizleti év
konyveinek lezarasat kovetden az iizleti év utolsé napjaval, illetve a megsziinés napjaval mint
mérlegfordulénappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint kdteles beszamoldt késziteni. Az
iizleti év azonos a naptiri évvel. A beszamolé forméjat a Szakszovetség altal folytatott
tevekenység, az éves Gsszes bevétel (az alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység Osszes bevételének) nagysiga, valamint a kényvvezetés médja hatdrozza meg. A
Szakszvetség kizardlag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasagi tarsasagban vehet
reészt, amelyben feleldssége korlatozott, és e korlatozott feleldsség mértéke nem haladja meg a
véllalkozasba vitt vagyonanak mértékét.

A nemzeti vélogatott kerettel kapcsolatos kereskedelmi jogok a Szakszovetséget illetik meg, de
terhelik az ezzel jard kotelezettségek is.

A nemzeti valogatott keret felkésziilésével és versenyzésével kapcsolatban a sportolok élet-,
baleset- és vagyonbiztositasanak koltségeit a Szakszovetség viseli.

A sportolo altal a nemzeti vélogatott keret tagjaként, sporttevékenységével Osszefliggésben
harmadik személynek okozott karért a Szakszovetség felel a Ptk. rendelkezési szerint.
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XIIL Fejezet - A Szakszovetség megsziinése

1. A Szakszovetség jogutddlassal torténd megsziinése
A Szakszdvetség mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak civil szervezettel egyesiilhet és csak
szovetségekre, civil szervezetekre valhat szét.

2. A Szakszovetség jogutod nélkiil megsziinik:

a. ha a kozgyiilés a Szakszdvetség megsziinését az Osszes tag haromnegyedes sz6tébbséggel
kimondja;

b. ha az arra jogosult szerv megsziinteti;

c)a SzakszOvetség megvaldsitotta céljat vagy a Szakszovetség céljanak megvalositasa

lehetetlenné valt, és j célt nem hataroztak meg;

d) az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve a)-b) esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdraséra irAnyulé megfelel
eljards lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

A kozgyiilés csak akkor mondhatja ki a Szakszovetség megsziinését, ha a Szakszovetség képes
barmilyen jogcimen fennallé tartozésai kiegyenlitésére. A Szakszbvetség jogutod nélkiili megsziinése
esetén a hitelezok kielégitése utan fennmaradé vagyont a Magyar Olimpiai Bizottsag rendelkezésére
kell bocsatani €s azt az adott sportag utanpétls-nevelési programjainak tamogatésara kell forditani.

XIV. Fejezet - Vegyes és zaro rendelkezések

1. A SzakszOvetség megszervezi azon szervezetek és maganszemélyek korét, amelyek tagsagi
viszonyukon kiviil erkélcsileg és anyagilag timogatjak a Szakszovetség miikddését.

2. A tagokkal, szakagi tagcsoportokkal valé kapcsolattartas elsédleges modja az irott anyagok
kiilldése-fogadasa (lehetbleg e-mail, esetleg fax, posta). A tagok haladéktalanul kotelesek
bejelenteni a fotitkarnak, amennyiben az adataikban, illetve a kapcsolattartonak megadott személy
elérhetoségében valtozas allt be.

3. Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V.
térvény, a 2004. évi L. torvény, valamint a mindenkor hatélyos egyéb jogszabalyok iranyadok.

4. Ezen Alapszabédly 2016. februdr 21. napjan 1ép hatilyba, egyidejilleg az elézd alapszabaly

hatalyat veszti.
% % %

IGAZOLAS

Alulirott dr. Auer Jdnos, mint a Magyar Bilidrdszivetség elnike, ezennel igazolom, hogy az
alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabdly médositdsok alapjdan
hatdlyos tartalmdnak. Az egységes szerkezetii médositott alapszabdly elkészitésére az alapszabaly I1I.
Jejezet 1-3. pontok, IIL fejezet 10-18. pontok., V. fejezet 2., 8., 11-12. pont, 14. pont d) alpont, 17. pont,
18. pont j) alpont, VI. fejezet 1. pont, 3. pont c¢) alpont, 4. pont, 5. pont r) alpont, 8., 17. pont VIL
Jejezet 1. pont a) alpont, 2. pont a), c), d) és e) alpontok, VIII. fejezet preambulum, VIII.2. Sfejezet 1.
pont,, VIIL3. fejezet 1. pont, VIIL3. fejezet 3. pont d). alpont, VIIL4 fejezet, IX.2 fejezet 1-3. pontok, X.
Jfejezet 2. pont, XII. fejezet 8. pontjainak 2016. februdr 21-én elhatdrozott médositdsa adott okot.

Budapest,2016. februdr 21.

dr. Auer Jdinos

Elé6ttiink, mint tantk eldtt:

/(~’ﬁ©§2<j\< ﬁ@:m& L TERER ES) Arr 75
200 Budoo ™, 2OEG (550 bl -

WQH\(& G ‘{Qr' ﬁ/r?// Sl 3



